
Tahukah kamu?

Manajemen Talenta Nasional
(MTN)



Bagian dari Visi

Program  Strategis  Nasional

Melejitkan prestasi sekaligus memberikan 
peluang bagi kamu untuk memperoleh berbagai 

penghargaan dan fasilitas apabila kamu 
berprestasi

Memenuhi kebutuhan SDM unggul bangsa 
agar Indonesia segera bisa melesat menjadi 

negara maju pada tahun 2045

Mengelola talenta nasional dengan 
cara yang lebih teratur, terencana, 

dan berkelanjutan

Manajemen

Nasional
(MTN)

Presiden Joko Widodo
Siapa Saja

yang Wajib Menyukseskan Program MTN 
demi Kemajuan Bersama?

Talenta
Pemerintah
Semua Instansi

Masyarakat
Ekosistem



4 Langkah Kegiatan

Mengidentifikasi
Talenta

Merekrut talenta 
melalui ajang 
talenta dan kurasi

Membantu menyalurkan 
atau mempromosikan 
talenta

Mengembangkan 
Talenta

Terintegrasi secara Fungsi

Contoh: 

Aktivitas Lomba

Rekrutmen
Talenta

Berprestasi

Talenta 
masuk
dalam 

database

Talenta 
memperoleh
kesempatan

mendapatkan
beasiswa atau

layanan lain

Pembinaan
khusus bagi
talenta yang

mewakili
Indonesia
di ajang

Internasional

Setiap langkah terdiri atas berbagai 
unsur aktivitas ataupun sarana pendukung



Rancangan Besar MTN

Program
Nasional
Program
Nasional

Database dan sistem informasi 
manajemen talenta untuk 

menyimpan dan mengelola 
Digital CV

Talent academy dan 
proyek-proyek menantang 

untuk pengembangan prestasi

Fasilitas karir belajar dan 
karir profesional dalam 

bentuk beasiswa, inkubasi, 
magang, penyaluran 

kesempatan kerja, sertifikasi, 
dll.

Statistik dan pemetaan 
talenta

Program asesmen minat/bakat



Yuk,
jadi bagian dari pasukan SDM unggul 
yang mampu memberikan kontribusi pada 

bangsa dan negara!


